Diplomado en

ADMINISTRACION
Y GESTION
HOSPITALARIA

DURACION: 6 MESES
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Diplomado en

ADMINISTRACION Y
GESTION HOSPITALARIA

Através de este diplomado en Administraciony
Gestion Hospitalaria el alumno podra reforzary
ampliar sus conocimientos, lo cual le permitira
llevarlos a practica en su dia a dia dentro del
ambito laboral.

Nuestro diplomado esta disenado para gue sin
Importar en el lugar donde te encuentres puedas
levarlo a caboy tener acceso al mismo en
cualguier momento.

VALIDEZ SEP - PLATAFORMA 24/7 - 100% ONLINE

INSCRIPCIONES ABIERTAS

WWWw.saxumuniversity.edu.mx



CARACTERISTICAS

DE NUESTROS
DIPLOMADOS

GARANTIA DE
VALIDEZ SEP

Todos nuestros cursos estan
100% avalados por la SEP

Las actividades son
totalmente en lineay
enfocadas a nuestros

programas.

MODALIDAD
ONLINE

Acceso a nuestra plataforma las
24hrs del dia. Contenido
multimedia disefado para un
adecuado aprendizaje, facil y
practico. Ademas contaras con
seguimiento de un claustro de
docentes que estaran
pendientes de tus avances.

@

CALIDAD
EDUCATIVA

Nuestro claustro docente
es de primer nivel, son
experimentados, profesionales
y comprometidos con tu
educacion.




Diplomado en

ADMINISTRACION
Y GESTON

HOSPITALARIA
GESTION DE PROCESOS

ASISTENCIALESA

MODULO 1:

- La Organizacion

MODULO 2:

- Gestion y Estrategia

MODULO 3:

- Costos en las Organizaciones
de la Salud

MODULO 4:

- La Gestion de Servicios de Salud

MODULO 5:

- Resolucion de Problemas

DIPLOMADO EN GTRAUMATOLOGIA: 6 MESES

MODULO 6:

- Gestion por Procesos

MODULO 7:
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- Herramientas de Gestion

MODULO 8:

- Control de Gestion y Elaboracion
de Indicadores

MODULO 9:
- Gestion de la Calidad

s Axu M MODULO 10:

NINASI IS - Resena Histdrica de la Medicina y
de |las Politicas Sanitarias

MODULO 11;

- Gestion de las Instituciones de Salud

MODULO 12;

- Planificacion Estratégica

MODULO 13:

- Gestion por Procesos en un
Sistema Sanitario

MODULO 14:

- Cuadro de Mando Integral

MODULO 15:

- Indicadores de uso Habitual en las
Instituciones de Salud

MODULO 16:

- Herramientas para el Analisis de
los Problemas

MODULO 17:

- Analisis de |la Situacion

MODULO 18:

- Analisis del Escenario

MODULO 19:;

- Analisis de las Urgencias,
la Tendencia y el Impacto

MODULO 20:

- Técnicas Estadisticas y Graficas

MODULO 21:

- Organizacion Hospitalaria

MODULO 22:

- Unidades Funcionales Hospitalarias

MODULO 23:

- Estructura Hospitalaria

MODULO 24:

- Acreditacion de Hospitales
Publicos
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OBJETIVOS
DEL DIPLOMADO

Gestion Administrativa:
Desarrollar habilidades para liderar y supervisar
las operaciones administrativas de un hospital, abarcando
aspectos como recursos humanos, finanzas y logistica.

Planificacion Estratégica:
Entender y aplicar procesos de planificacion estratégica
para alinear los objetivos del hospital con las necesidades de
la comunidad y los avances en la atencidon médica.

Calidad y Seguridad del Paciente:
Implementar practicas para garantizar altos estandares
de calidad en la atencidon médica y promover |la seguridad
del paciente, incluyendo la gestion de riesgos y
la prevencidon de errores.

Recursos Humanos:

Gestionar eficazmente el personal del hospital, desde
la contratacion hasta el desarrollo profesional,
fomentando un ambiente de trabajo colaborativo
y satisfactorio.

Cestidon Financiera:
Adquirir conocimientos en la gestion financiera hospitalaria,
incluyendo presupuestos, facturacion, reembolsos y estrategias
para la sostenibilidad econdmica.

Tecnologias de la Informacion en Salud:
Integrar y optimizar el uso de sistemas de informacion
y tecnologias médicas para mejorar la eficiencia y la calidad
de los servicios hospitalarios.

Relaciones Publicas y Comunicacion:
Desarrollar habilidades de comunicacion efectiva tanto
Interna como externamente, manteniendo relaciones
positivas con pacientes, personal y |la
comunidad en general.

Etica en la Administraciéon Hospitalaria:
Abordar cuestiones éticas especificas de la gestion
hospitalaria, como la equidad en el acceso a |la atencion
médica y la toma de decisiones éticas en
situaciones complejas.

Legislacion y Normativas de Salud:
Conocer y cumplir con las leyes y regulaciones relacionadas
con la atencion médica, garantizando la conformidad y
la ética en |la gestidon hospitalaria.

Desarrollo de Politicas y Procedimientos:
Crear y mantener politicas y procedimientos efectivos
gue promuevan la eficiencia operativa y la prestacion
de servicios de calidad en el entorno hospitalario.

WWWw.saxumuniversity.edu.mx



MATRIZ QUERETARO
Av. Ejército Republicano 139 - 103,
Col. Carretas, C.P. 76050, Querétaro, Qro.
www.saxumuniversity.edu.mx

vinculacion@saxumuniversity.edu.mx
O 800 60 SAXUM / (© 442 250 6322
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